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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-1347  FECHA: 14/01/2026

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARRCLLC ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: MARIA YULIETH GALLEGO LISARAZO

VALOR: QUINCE MILLONES DE PESCS M/CTE ($15.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006845 DE FECHA:06/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600099967 DE FECHA: 14/01/2026

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2026

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO identificado con cédula de
ciudadania nimero 1.143.835.566, actuando como SUPERVISOR ¢ INTERVENTOR, MARIA
YULIETH GALLEGO LISARAZO portador de la cédula de ciudadania 1.130.584.322, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el

objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Brindar apoyo operativo en el desarrollo de las actividades requeridas para la ejecucién del
proyecio denominado "PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA" 2. Facilitar las acciones en gestion documental que
le sean requeridas, como aporte a la implementacién de los lineamientos de MIPG a la gestion
de la informacion y la comunicacion a nivel documental y tecnolégica. 3. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 4. Las demas que le sean asignadas por
el supervisor del contrato o jefe inmediaio, para el cumplimienio del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato 5. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes
sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una
publicacion, en las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada
publicacion acciones de interaccidn tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los
contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el
engagement institucional.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi: ’

ENERO

1. Brindar apoyo operativo en el desarrollo de las actividades requeridas para la ejecucion
del proyecto denominado "PI137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Contribuyd al registro, organizacion y verificacion de la documentacién en el area de gestion
de cumplimiento realizd la validacién,clasificacion politica de los documentos, logrando-que la
actividad se escaneara, utilizando herramientas digitales

Realizd acompariamiento,operativo en la planificacion y ejecucién de las acciones
programadas dentro.del.proyecto,asegurando la adecuada coordinacién entre los equipos y
el cumplimiento de los lineamientos establecidos
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2. Facilitar las acciones en gestién documental que le sean requeridas, como aporte a la
implementacidn de los lineamientos de MIPG a la gestidn de la informacién y la comunicacién
a nivel documental y tecnoldgico.

Realicé apoyo operativo en las actividades de gestidn documental requeridas por la
Gobernacién, contribuyendo a la organizacién, revisién, clasificacion y actualizacion de
documentos fisicos y digitales, conforme a los lineamientos establecidos. Asimismo, apoyo la
implementacion y fortalecimiento de los lineamientos del Modelo Integrade de Planeacion y
Gestion (MIPG), garantizando el adecuado manejo de la infermacién, la trazabilidad
documental y el cumplimiento de los procedimientos administrativos y tecnolédgicos definidos
por la entidad.

3. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomenio del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a Ia instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del
Valle.

Participé activamente en las actividades programadas por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, incluyendo jornadas de fortalecimiento,
capacitaciones y reuniones técnicas, contribuyendo al desarrollo y articulacion de las acciones
del proyecto. Asimismo, asisti y apoyé las mesas de trabajo y demas espacios institucionales
a los que fui designada, atendiendo las instrucciones impartidas por el Jefe y/o Supervisor del
contrato, asi como las convocaiorias realizadas por otras dependencias de la Gobernacion
del Valle del Cauca.

4. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato

Atendi y ejecuté las demds actividades asignadas por el Supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, relacionadas con el cumplimiento del objeto contractual y acordes con la naturaleza
de las obligaciones pactadas, garantizando oportunidad, calidad y articulacion con los
lineamientos institucionales.

5. Apoyar la difusidn de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdomico cada vez.que se realice una publicacién, en las plataformas
Instagram, Facebook, Xy YouTube, realizando por cada publicacidén acciones de interaccion
tales como dar “me gusta”’ y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales
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personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Apové la difusién de los contenidos publicados en las redes sociales oficiales de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo (instagram, Facebook, Xy
YouTube), realizando acciones de interaccion digital tales como ‘me gusta’, comentarios y
compartidos desde mis redes personales, con el propédsito de fortalecer el alcance! la
visibilidad y el posicionamiento institucional de las publicaciones.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

ACTIVIDADES 2
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ACTIVIDADES 5
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ABRIL

1. Brindar apoyo operativo en el desarrollo de las actividades requeridas para la ejecucion
del proyecto denominado "P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA"

Durante el presente periodo brindé apoyo en el registro, organizacion y verificacion de la
documentacion en el area de gestion documental, dando cumplimiento a los procesos
establecidos para la revision, validacion y clasificacion de los documentos, conforme a las
politicas y lineamienios institucionales.

En el desarrollo de estas actividades, realicé la revision detallada de la informacién,
garantizando su correcta organizacién y disposicién deniro del sistema documental. Como
resultado de este proceso, logré avanzar hasta la etapa final de digitalizacién, efectuando el
escaneo de [a totalidad de los documentos mediante el uso de herramientas digitales, con el
fin de facilitar su almacenamiento, consulta y conservacion dentre del archivo institucional.

De manera complementaria, brindé apoyo operativo en la ejecucién de las actividades
requeridas para el desarrollo del proyecto denominado ‘PI37-102499 - Fortalecimiento de las
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Unidades Econdmicas del Valle del Cauca’. Durante este periodo, participé en la coordinacién
logistica de jornadas y actividades programadas, incluyendo la organizacién de agendas, el
contacto con beneficiarios y el alistamiento de materiales. Asimismo, realicé seguimiento al
cumplimiento de las actividades planificadas, apoyando la consolidacién de informacién, el
registro de avances y la elaboracidn de reportes, asi como la articulacién con el equipo técnico
y demas actores involucrados, contribuyendo al desarrollo oportuno de las acciones y al
cumplimiento de los objetivos del proyecto.”

2. Facilitar las acciones en gestion documental que le sean requeridas, como aporte a la
implementacién de los lineamientos de MIPG a la gestion de la informacion y la
comunicacién a nivel documental y tecnoldgica.

Durante el periodo, facilité el apoyo en las acciones en gestién documental que me fueron
requeridas, como aporte a la implementacién de los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG) en los procesos de gestidn de la informacion y la comunicacion
a nivel documental y tecnoldgico.

En este sentido, apoyé la organizacién, clasificacién y actualizaciéon de la documentacion,
garantizando el cumpiimiento de las politicas institucionales y los procedimientos
establecidos. Asimismo, contribui en la optimizacion de los flujos documentales mediante el
uso de herramientas tecnoldgicas, fortaleciendo la disponibilidad, frazabilidad y acceso a la
informacidn. De igual manera, brindé acompariamiento en la aplicacién de buenas practicas
de gestidon documental, aportando al mejoramiento continuo de los procesos y al adecuado
manejo de la informacion institucional.

3. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lguaimente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle,

Durante el periodo reportado, participé activamente en las reuniones programadas
relacionadas con los procesos desarrollades en la dependencia asignada, aportando
analisis, recomendaciones y realizando seguimiento a los temas tratados, con el fin de
contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales. Asimismo, asisti a reuniones
orientadas a la verificacion del cumplimiento del objeto contractual, en las cuales llevé a cabo
la revisidn del avance de las actividades, la identificacién de posibles desviaciones y la
propuesta de acciones de mejora, garantizando el adecuado regisiro y seguimiento de los
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compromisos adquiridos.

Participé en las diferentes actividades programadas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, incluyendo jornadas de fortalecimiento,
capacitaciones y reuniones de seguimiento, orientadas al cumplimiento de los objetivos
institucionales y al fortalecimiento de las capacidades técnicas y operativas.

Asisti y participé en mesas de trabajo y demas espacios de articulacion a los que fui
designado, en cumplimiento de las instrucciones impartidas por el jefe . En estos espacios,
contribuf al desarrollo de las agendas propuestas, al intercambio de informacién relevante y
al seguimiento de compromisos establecidos, asi como a la coordinacién con otras
dependencias de la Gobernacién del Valle del Cauca.

Como resultado de las actividades desarrolladas, se fortalecié la articulacién entre los
diferentes actores involucrados, se mejoré el control sobre la ejecucién contractual y se
contribuyd al cumplimiento oportuno de las metas establecidas.

4. Las demés que le sean asignadas por el supervisor del conirato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contraciual y estén acorde con la naturaleza del conirato

Durante el periodo reportado, asisti a la capacitacién del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo, fortaleciendo mis conocimientos en las politicas, procedimientos y
buenas praciicas relacionadas con la seguridad laboral.

Asimismo, realicé las demas actividades que me fueron asignadas por el jefe inmediato,
asegurando que cada tarea estuviera alineada con la naturaleza del contrato y contribuyera
al cumplimiento del objeto contractual. En el desarrollo de estas funciones, me aseguré de
cumplir con los lineamientos y procedimientos establecidos, brindando apoyo operativo y
seguimiento a los compromisos requeridos.

Como resultado, se garantizo la ejecucion eficiente de las acciones asignadas, se fortalecid
la contribucién al logro de los objetivos del proyecto y se promovid la aplicacion de practicas
seguras deniro del entorno laboral.

5. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interaccion
tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales
personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.
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Durante el periodo reportado, apoyé la difusion de actividades, programas y eventos liderados
por la Gobernacidn del Valle del Cauca, la Oficina Territorial del Norte y la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, mediante interaccién responsable con los contenidos publicados en
las redes sociales oficiales, incluyendo Instagram, Facebook, X y YouTube.

Por cada publicacion, realicé acciones de interaccion, tales como dar ‘me gusta’, comentar
y/o compatrtir los contenidos en mis redes sociales personales, con el objetivo de fortalecer &}
alcance y el engagement institucional.

Esta labor permitié contribuir al posicionamientc de la informacién institucional, incrementar
la visibilidad de las actividades y fortalecer la comunicacién con los diferentes publicos y
actores relacionados con la Secretaria, apoyando de manera efectiva la estraiegia de
comunicacion digital institucional

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

Brindé apoyo en el registro, organizacion y verificacién de la documentacion en el drea de gestidn documenta, durante el mes de
abril del 2026

ACTIVIDADES 2
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Apoyo en las acciones en gestién documental en el mes de abril de 2026

ACTIVIDDES 3

Asistiy participé en mesas de trabajo y demds espacios de articulacion a los que fui designado en el mes de abril del 2026.

ACTIVIDADES 4

Capacitacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el mes de abril de 2026

ACTIVIDADES 5

v
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MAYO

1. Brindar apoyo operativo en el desarrollo de las actividades requeridas para la ejecucion
del proyecto denominado "PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA"

Durante el mes de mayo se brindé apoyo operativo y administrativo en las actividades
relacionadas con la ejecucién del proyecto “PI137-102499 - Fortalecimiento de las Unidades
Econémicas del Valle del Cauca’, contribuyendo al cumpiimienio de los procesos y
lineamientos establecidos por la entidad.

En el marco de estas actividades, se realizd apoyo ien el registro, organizacion y verificacion
documental deniro del area de gestidn documental, efectuando la revision, validacién y
clasificacion de la informacién conforme a las politicas institucionales. Asimismo, se adelant6
la correcta organizacién de los documenios dentro del sisiema documental, garantizando su
adecuado almacenamiento y conservacion.

De igual manera, se avanzd en la etapa final del proceso de digitalizacion documental,
llevando a cabo el escaneo de la totalidad de los documentos mediante herramientas digitales,
facilitando asi su consulia, acceso y resguardo dentro del archivo institucional.

Adicionalmente, se brindé apoyo operativo en la coordinacién logistica de jornadas y
actividades programadas en el marco del proyecto, incluyendo la organizacién de agendas,
contacto con beneficiarios y alistamiento de materiales requeridos para el desarrollo de las
actividades.

11
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Finalmente, se efectud seguimiento al cumplimiento de las actividades planificadas, apoyando
la consolidacion de informacion, el registro de avances y la elaboracién de reportes, asi como
la articulacion con el equipo técnico y demas actores involucrados, contribuyendo al desarrolio
oporiuno de las acciones y al cumplimiento de los objetivos establecidos en el proyecto

2. Facilitar las acciones en gestion documental que le sean requeridas, como aporte a la
implementacion de los lineamientos de MIPG a la gestiéon de la informacion y la
comunicacion a nivel documental y tecnoldgica.

Durante el mes de mayo se facilitd apoyo en las acciones de gestion documental requeridas,
contribuyendo a la implementacidn de los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) en los procesos de gestion de la informacion y la comunicacién a nivel
documental y tecnoldgico.

En desarrolio de estas actividades, se apoyd la organizacién, clasificacion, revision y
actualizacién de la documentacion institucional, garantizando el cumplimiento de las politicas
internas, procedimientos establecidos y lineamientos aplicables en materia documental.

Asimismo, se contribuyé al fortalecimiento y optimizacién de los flujos documentales medianie
el uso de herramientas tecnoldgicas, favoreciendo la adecuada administracién, trazabilidad,
disponibilidad y acceso oportuno a la informacién institucional.

De igual manera, se brindd acompafiamiento en la aplicacién de buenas practicas de gestion
documental, apoyando la correcta conservacion, organizacion y manejo de los documenios,
asi como el mejoramiento continuo de los procesos relacionados con la gestién de la
informacioén y la comunicacion institucional.

Finalmente, se realizd seguimiento a las actividades asignadas, contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos institucionales y al foralecimienio de los procesos
documentales y tecnolégicos en el marco de la implementacion de MIPG.

3. Paiticipar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y’ otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del

12
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Valle.

Durante el mes de mayo participé activamente en las reuniones y actividades programadas
relacionadas con los procesos desarrollados en la dependencia asignada, aportando al
cumplimiento de los objetivos institucionales mediante el seguimiento, analisis y apoyo a los
temas tratados.

Asimismo, asisti a reuniones orientadas a la verificacién del cumplimiento del objeto
contractual, realizando seguimiento al avance de las actividades ejecutadas, identificacion de
aspectos susceptibles de mejora y apoyc en el registro y control de los compromiscs
adquiridos, contribuyendo al adecuado desarrollo de las acciones programadas.

De igual manera, participé en jornadas de fortalecimiento, capacitaciones y reuniones
convocadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, orientadas al fortalecimiento de capacidades técnicas, administrativas y operativas
necesarias para el desarrollo de las funciones asignadas.

También asisti y participé en mesas de trabajo y demas espacios de articulacion
interinstitucional en los cuales fui designado por el jefe y/o supervisor, apoyando el desarrollo
de las agendas establecidas, el intercambio de informacién relevante y el seguimiento a los
compromisos definidos con las diferentes dependencias de la Gobernacion del Valle del
Cauca.

Como resultado de las actividades desarrolladas, se fortalecid la articulacion institucional, el
seguimiento a los procesos y la coordinacién entre los diferentes actores involucrados,
coniribuyendo al cumplimiento oportuno de las metas y actividades establecidas durante el
periodo reportado

4. Las demas que le sean asighadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimienio del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato

Durante el mes de mayc se dio cumplimiento a las demas actividades asignadas por el
supervisor del contrato y/o jefe inmediato, en concordancia con la naturaleza de las
obligaciones coniractuales y orientadas ai cumplimiento de los objetivos establecidos.

En desarrolio de estas actividades, participé en la capacitacion relacionada con el Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo |l capacitacion, fortaleciendo conocimientos sobre
politicas, procedimienios, medidas preventivas y buenas practicas orienitadas a promover
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condiciones seguras deniro del entorno [aboral y el adecuado cumplimiento de los
lineamientos institucionales.

Asimismo, se brindd apoyc en las actividades adicionales requeridas por [a dependencia,
atendiendo oportunamente las instrucciones impartidas y realizando seguimiento a las tareas
asignadas, garantizando el cumplimiento de los procedimientos y compromisos establecidos.

De igual manera, se apoyo el desarrollo de actividades operativas y administrativas
complementarias, contribuyendo al adecuado funcionamiento de los procesos internos y al
fortalecimiento de la gestion institucional.

Como resultado de las actividades desarrolladas, se garantizd la ejecucion eficiente de las
tareas asignadas, el cumplimiento oporiuno de los requerimientos efectuados por [a
supervision y el fortalecimiento de las acciones orientadas al logro de los objetivos del
proyecte y de la entidad.

5. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interaccion
tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales
personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Durante el mes de mayo se brindé apoyo a la difusion de actividades, programas, campafias
y eventos liderados por la Gobernacion del Vaile del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, mediante la interaccion con los contenidos
publicados en las redes scciales oficiales institucionales, incluyendo Ilas plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube. |

En desarrollo de esta actividad, se realizaron acciones de interaccién digital por cada
publicacion efectuada, tales comoe dar “me gusta”, comentar y compartir contenidos en redes
sociales personales, coniribuyendo al fortalecimiento del alcance, la visibilidad y el
engagement institucional.

Asimismo, se apoy6 la circulacion de informacion de inierés reiacionada con programas,
convocatorias, capacitaciones y actividades institucionales, favoreciendo la difusién oporiuna
de los contenidos y el fortalécimiento de la comunicacién con la ciudadania y los diferentes,
actores yinculados a la Secretaria.

E
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Como resultado de las acciones desarrolladas, se contribuyé al posicionamiento de la imagen
institucional, al incremento de la visibilidad de las actividades ejecutadas y al fortalecimienio
de la estrategia de comunicacién digital de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

Brindé apoyo en el registro, organizacidn y verificacion de la documentacidn en el area de gestion documenta, durante el mes de
Mayo del 2026

ACTIVIDADES 2

Apoyo en las acciones en gestién documental en el mes de mayo de 2026

ACTIVIDDES 3

Asist{ y participé en mesas de trabajo y demas espacios de articulacion a los que fui designado en el mes de mayo del 2026.

ACTIVIDADES 4
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Capacitacidn del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo !I parte en el mes de mayo de 2026

ACTIVIDADES 5

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con o
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar
los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacidén Familiar.

Durante este periodo en desarrolle del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y
di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y-datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucién del conirato.

Junio

1. Brindar apoyo operativo en el desarrollo de las actividades requeridas para la ejecucion
del proyecto denominado "PI37-102498 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA"

Brinde apoyo operative y administrativo para el desarrollo y culminacion de las actividades
requeridas en el marco del proyecioc dencminado “PI37-102499 - Fortalecimiento de las
Unidades Econémicas del Valle del Cauca”, contribuyendo al cumplimiento de las metas,
compromisos y producios establecidos, asi como al adecuado cierre de las acciones
programadas durante [a vigencia confractual.
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De igual manera, se avanz6 en la etapa final del proceso de digitalizacion documental,
llevando a cabo el escaneo de la totalidad de los documentos mediante herramientas digitales,
facilitando asi su consulta, acceso y resguardo dentro del archivo institucional.

2. Facilitar las acciones en gestién documental que le sean requeridas, como aporte a la
implementacién de los lineamientos de MIPG a la gestidn de la informacién y la
comunicacién a nivel documental y tecnoldgica.

Apoye y adelante las actividades de organizacion, revision y gestion documental requeridas
para el adecuado manejo de la informacién del proyecto, aportando al forfalecimiento de los
procesos de gestion de la informacion y las comunicaciones, en concordancia con los
lineamientos del Modelo Integrado de Planeacidén y Gestion — MIPG y las directrices
institucionales establecidas.

De igual manera, se brindé acompafiamiento en la aplicacién de buenas practicas de gestion
documental, apoyando la correcta conservacion, organizacion y manejo de los documentos,
asi como el mejoramiento continuo de los procesos relacionados con la gestidn de la
informacién y la comunicacién institucional.

Finalmente, se realizé seguimiento a las actividades asignadas, contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos institucionales y al fortalecimientio de los procesos
documentales y tecnoldgicos en el marco de la implementacion de MIPG.

3. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de ofras dependencias de [a Gobernacion del
Valle.

Participe activamente en las reuniones, jornadas de fortalecimiento, capacitaciones y mesas
de trabajo convocadas.por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo y por otras dependencias de la Gobernacion del Valle del Cauca, atendiendo las
instrucciones impartidas por el supervisor del contrato y contribuyendo al seguimienio y
articulacion de las actividades relacionadas con el proyecto.

Como resultado de las actividades desarrolladas, se fortalecié la articulacion institucional, el
seguimiento a los procesos y la coordinacion entre los diferentes actores involucrados,
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contribuyendo al cumplimiento oporfuno de las metas y actividades establecidas durante el
periodo reportado

4. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para et
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato

Apoye en atender oportunamente las actividades y requerimientos adicionales impartidos
por el supervisor del conirato, en concordancia con la naturaleza del objeto contractual y
orientados al cumplimiento de los compromisos y al cierre satisfactorio de las actividades
correspondientes a la ejecucion contractual.

Asimismo, se brindé apoyo en las actividades adicionales requeridas por la dependencia,
atendiendo oportunamente las instrucciones impartidas y realizando seguimiento a [as tareas
asignadas, garantizando el cumplimiento de los procedimientos y compromisos establecidos.

De igual manera, se apoyd el desarrollo de actividades ocoperativas y administrativas
complementarias, coniribuyendo al adecuado funcionamiento de los procesos internos y ai
fortalecimiento de la gestidn institucional.

Como resultado de las actividades desarroliadas, se garantizd la ejecucién eficiente de las
tareas asignadas, el cumplimiento oportuno de los requerimientos efectuados por la
supervision y el fortalecimiento de las acciones orientadas al logro de los objetivos del
proyecto y de la entidad.

5. Apovar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacidn acciones de interaccion
tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales
personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Apoye la difusion de los contenidos publicados en las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarroilo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, mediante
acciones de interaccion en las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, tales como
dar “me gusta®, comentar y compartir las publlcaCIones contr[buyendo al fortalecimiento del
alcance, posicionamiento y engagement de la comunicacion institucional.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1




Departamento del
Valle del Cauca

MANUAL DE CONTRATACION

ACTA FINAL DE
CUMPLIMIENTO DE
EJECUCION DEL CONTRATO

Cédigo: FO-M9-P2-18

Version: 02

Fecha de

17/06/2019

Aprobacién:

Pagina 19 de 23

Apoyo en [as acciones en gestidn documental en el mes de junio de 2025

ACTIVIDADES 2

Se reelizd seguimiento a las actividades asignadas, contribuyendao al cumplimiento de los objetivos

institucionales y al fortalecimiento de los procesos documentales y tecnoldgicos en el marco de la

implementacidn de MIPG."

ACTIVIDADES 3
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Asisti y participé en mesas de trabajo y demas espacios de articulacién a los que fui designado en el mes de Junio del 2026.

ACTIVIDADES 4

apoyo el desarrollo de actividades operativas y administrativas complementarias, contribuyendo al adecuado
funcionamiento de los procesos internos y al fortalecimiento de la gestidn institucional durante el mes de

junio

ACTIVIDADES 5
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Evidencia de la divulgacion y promocion de las actividades efectuadas por la Secretaria de Desarrolio
Econdmico en junio del 2026

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parie, manifiesto que no estoy obligado a pagar
los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacidn Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta confidencialidad y
di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y daios
personales de los que tuve conocimienio con ocasion de la ejecucién del conirato.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total de! Contrato: $ 15.000.000
Valor ejecutado $ 15.000.000

Valor no gjecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion::  100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
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Valor total del Contrato: $ 15.000.000

Anticipo: $0

Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $12.500.000

Interés moratorio: $0

Total pagado: $12.500.000

Saldo a favor de El Contratista: $2.500.000

Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecfiencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad d @ali, a lgs 9 dias del mes de Jupie de 2026. Con la firma de la presente el contratista
i gfla en la Plataforma de||SEGOP Il (Si corresponde).

Hoxten et G
7 ZPUARBO VALENCIA ARANG‘Q MARIA YULIETH GALLEGO LISARAZO
Secrt o de Despacho CONTRATISTA

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

Elaboré Revisé Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antfonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia, ’
Katherine Santamaria Sanchez
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Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

de Contratacion

Acta No. 002

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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